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Semana No 3 del 31 al 4 de febrero de 2022                 VALOR DE LA SEMANA: DISCIPLINA                                     VALOR DEL MES: PUNTUALIDAD. 
 

Los valores se viven y se evidencian.                                 AÑO DEL COMPROMISO Y LA ESPIRITUALIDAD. 
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DESCRIPCIÓN HORA/LUGAR RESPONSABLE CUMPLIO NO CUMPLIO 

LUNES  
31-01-2022 

 

 
 
 
 
BUENOS DÍAS 
INSTITUCIONALES 

 
 
Resaltar en la comunidad 
de estudiantes los buenos 
días institucionales y el 
acercamiento a Dios. 
 

• Oración institucional. 

• Orientaciones 
generales.  

• Valor de la semana 
disciplina. 

• Cada día compartir 
con la comunidad 
educativa nuestra 
cultura institucional. 

• Protocolos 
bioseguridad. 

• Cultura ambiental. 

 
 
Diariamente al iniciar 
la jornada. 
Patio principal 
Duración: 10 min. 

 
 
Docentes y 
estudiantes. 

  

MARTES  
01-02-2022 

 Rrealizar con el gobierno 
escolar el día de la 
excelencia educativa para 
analizar las fortalezas y 
debilidades del año 
anterior y crear 
estrategias de 
mejoramiento continuo.  

• Actividades grupales 
que permitan 
conocer el estado 
académico de la 
institución. 

2.30 – 4.30 P.M. 
Institución 
 

Gestión Académica 
 
Docentes e 
integrantes gobierno 
escolar. 

  

MIERCOLES  
02-02-2022 

 
 
GOBIERNO 
ESCOLAR. 

Dialogar con los 
candidatos a 
representantes de grupo. 
 

Dialogar sobre las propuestas 
de cada uno de los 
candidatos a representante 

Grados: 5°, 6°, 7°, 
8°, 9°, 10° y 11°.  
4 hora de clase. 
 

Maestra del área de 
ciencias sociales. 
 
Presencial. 
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de grupo y asesoría, 
viabilidad de propuestas. 
Deberes y derechos etc.  
   

Grados: Preescolar, 
1°, 2°. 
 
 
Grados:  3°, 4° 
Según disponibilidad 
de cada maestra. 

 
 

JUEVES  
03-02-2022 

CONVIVENCIA 

LABORAL. 

Elaborar cronograma de 
actividades 2022. 

Se reúnen los integrantes del 
comité de convivencia 
laboral.  

 
Aula de 5°. 
2:30 pm. 

 
Ana María Marín 
Álvarez.  

  

 
VIERNES 

04-02-2022 

GOBIERNO 

ESCOLAR. 

Representación de 
candidatos a personeria 
escolar.   
Entrega de hojas de vida 
de candidatos a 
personería escolar.  
Capacitación de 
candidatos, pautas de 
campaña. 

Entrega de hojas de vida. 
Reunión con candidatos y 
jefes de campaña.  

Presencial. 
6:00 am. 

Área ciencias 
sociales. 
Adriana Lopera 
Builes. 

  

 

PARA TENER PRESENTE:    

1. Carteleras mes de febrero, responsables: 5° Ana María Marín Álvarez, Transición Adriana 

Trespalacios Arias, 11° William Alberto Vélez Valencia. 

2. Acto civico: Febrero 11 Manual de convivencia, Responsables Transición, 5° y 11° 

3. Orientacion escolar: Prestar mucha atención al debido proceso en convivencia escolar, revisar y leer capitulo VII manual de convivencia institucional.  

4. Observar de forma continua el kit de bioseguridad de los estudiantes y cumplimiento efectivo de los protocolos.  

5. El acompañamiento en los descansos se debe realizar de forma permanente (observar diario pedagógico)  
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6. Las aulas de clase deben permanecer con el acompañamiento del docente correspondiente evitando que los estudiantes permanezcan solos.  

7. CRONOGRAMA HBA, Objetivo: Potenciar de 1° al grado 11° las habilidades básicas de aprendizaje para aplicarlas en el conocimiento de las diferentes áreas. 

• Enviar a la maestra Ana María Marín con una semana de anterioridad para su debida impresión.  

• Responsabilidad y compromiso con el fin de alcanzar el objetivo. 

HABILIDADES BÁSICAS DE APRENDIZAJE 

LUNES Cálculo mental 

MARTES Puerto lectura 

MIÉRCOLES  Ortografía 

JUEVES Ingles 

VIERNES Caligrafía  

 

8. REUNIÓN PADRES DE FAMILIA. 

• Excelente presentación personal (Uniforme de gala).  

• Puntualidad al iniciar y culminar la reunión. 

• Lista de asistencia y formato de integrantes al consejo de padres. Entregar en gestión administrativa.  

• Observar circular informativa enviada el día viernes 28 de enero. (Cronograma). 

 

                                                 


